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Leistungsbeurteilungsvorgabe


Modulnummer	150
Modultitel	E-Business-Applikationen anpassen
Titel	LBV Modul 150-3 -  3 Elemente - Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test, Vortrag / Referat, Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test


	
Übersicht	Die theoretischen Aspekte (betriebswirtschaftlich und technisch) im Bereich E-Business werden erarbeitet und mit der LBV geprüft.


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	1

Beschreibung	Theoretische Aspekte bzgl. E-Business (Akteure, reale vs. digitale Güter, etc.), rechtliche Themen (Datenschutz und -sicherheit), sowie technische Themen (ROCA, REST, etc.) werden geprüft.

Zu überprüfende Handlungsziele
1	Aufbau der Applikation, Transaktionskonzept, Applikationsumgebung und Rahmenbedingungen (Sicherheit, Performance, Verfügbarkeit, Transaktionsvolumen, usw.) erfassen.
2	Vorgabe analysieren, clientseitigen, serverseitigen und datenbankseiti-gen Änderungsbedarf formulieren.
3	Auswirkungen der Änderungen auf Sicherheit und Schutzwürdigkeit der Informationen bei allen beteiligten Komponenten wie Client, Webser-ver, Applikationsserver und Datenbankserver überprüfen und doku-mentieren.

Prüfungsform	Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test

Gewichtung in %	33
Richtzeit (Empfehlung)	1

Bewertungskriterien	Bewertungsraster mit Punkten und linearen Umrechnungen in Noten nach der Formel: Prüfungsnote= (5*erreichte Punktzahl)/max. Punktzahl + 1

Hilfsmittel	Keine

Praxisbezug	Fachspezifische Begriffe zum Thema E-Business erklären und auf rechtliche Belange hinweisen können. Grundaufbau (Client und Sever), Sicherheitsaspekte und Performance einer E-Business-Applikation kennen.


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	2

Beschreibung	Referat in einer Gruppe zu einem gewählten technischen Thema (HTTP2.0, GraphQL, TLS, Hashing, etc.)

Zu überprüfende Handlungsziele
1	Aufbau der Applikation, Transaktionskonzept, Applikationsumgebung und Rahmenbedingungen (Sicherheit, Performance, Verfügbarkeit, Transaktionsvolumen, usw.) erfassen.
2	Vorgabe analysieren, clientseitigen, serverseitigen und datenbankseiti-gen Änderungsbedarf formulieren.
3	Auswirkungen der Änderungen auf Sicherheit und Schutzwürdigkeit der Informationen bei allen beteiligten Komponenten wie Client, Webser-ver, Applikationsserver und Datenbankserver überprüfen und doku-mentieren.

Prüfungsform	Vortrag / Referat

Gewichtung in %	33
Richtzeit (Empfehlung)	1

Bewertungskriterien	Unterschiedliche Beurteilungsfelder wie beispielsweise:- Fachliche Richtigkeit der präsentierten Themen.- Lernender bringt sich persönlich in der Gruppe ein und setzt seine konkreten Aufträge um.- Lernende verhalten sich authentisch und präsentieren Ihre Themen überzeugend und engagiert.

Hilfsmittel	Sämtliche Hilfsmittel erlaubt.

Praxisbezug	Technisch anspruchsvolle Themen können vor einem Fachgremium klar und überzeugend präsentiert werden.


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	3

Beschreibung	Themen aus dem Bereich Change- und Release Management (z.B. Planung einer Änderung, Versionskontrollsysteme, Refactoring, Codingstandards, etc) werden geprüft.

Zu überprüfende Handlungsziele
2	Vorgabe analysieren, clientseitigen, serverseitigen und datenbankseiti-gen Änderungsbedarf formulieren.
3	Auswirkungen der Änderungen auf Sicherheit und Schutzwürdigkeit der Informationen bei allen beteiligten Komponenten wie Client, Webser-ver, Applikationsserver und Datenbankserver überprüfen und doku-mentieren.
4	Änderungen inklusive Implementierung und Test (funktional und nicht-funktional) gemäss einem vordefinierten Änderungsprozess planen.
1	Aufbau der Applikation, Transaktionskonzept, Applikationsumgebung und Rahmenbedingungen (Sicherheit, Performance, Verfügbarkeit, Transaktionsvolumen, usw.) erfassen.
5	Änderungen realisieren, testen und dokumentieren.

Prüfungsform	Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test

Gewichtung in %	34
Richtzeit (Empfehlung)	1

Bewertungskriterien	Bewertungsraster mit Punkten und linearen Umrechnungen in Noten nach der Formel: Prüfungsnote= (5*erreichte Punktzahl)/max. Punktzahl + 1

Hilfsmittel	Keine

Praxisbezug	Änderungen professionell planen, durchführen und dokumentieren mit den entsprechenden dafür notwendigen Hilfsmitteln. Best Practices im Rahmen der Change- und Release-Prozesse sind bekannt.
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