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Zentrale Erfolgsfaktoren
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Dankeschon

Ein grosses Dankeschon, mit wesentlichem Anteil am Erfolg, geht an:

Aktive Workshopgruppe: alle Mitwirkenden aus den verschiedenen Unternehmen und Lernorten
Modulentwicklungsgruppen: allen Gruppenleiter/innen und Gruppenmitglieder

Padagogische Begleitung: b-werk bildung gmbh, 3011 Bern (www.b-werk-bildung.ch)
- Eva Heinimann, Geschaftsfihrerin und Inhaberin — Begleitung gesamtes Projekt
- Simone Renggli, Projektleiterin — Begleitung Modulentwicklung

Steuerungsausschuss: - Reto Trachsel vom SBFI
- Manuela Cubreli (BE), Daniel Hug (VD), Alexandre Rey (VD) der Kantone
- Steven Walsh der Prasident B&Q Mediamatik und digitales Business
- Serge Frech von ICT-Berufsbildung Schweiz

16. Januar 2023 ICT-Berufsbildung Schweiz Folie 7



	Der Entwicklungsprozess & Akteure�im Projekt «Digital Business»
	Zentrale Erfolgsfaktoren
	Dankeschön

