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Leistungsbeurteilungsvorgabe


Modulnummer	213
Modultitel	Sviluppare lo spirito di gruppo
Titel	LBV Modul 213-3 -  3 Elemente - Lerndokumentation / Protokoll / Portfolio, Schriftliche Facharbeit / Bericht, Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test


	
Übersicht	Zusätzlich zum theoretischen Unterricht wird über die gesamte Moduldauer ein praktisches Kleinprojekt in Gruppen abgewickelt (in Kombination mit Modul 306 "IT Kleinprojekt abwickeln").Die drei Elemente "Protokoll / Portfolio", "Modulreflexion", "Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test" werden erstellt und nach Kriterien analog PkOrg-IPA-Kriterien bewertet (Gütestufen 0: nicht erfüllt, 1: kann Teamverhalten beobachten, 2: kann Beobachtungen reflektieren, 3: kann das Gelernte reflektieren).


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	1

Beschreibung	3 - 6x eine A4-Seite Reflexion; pro Reflexion 1 LektionDie Struktur / Fragestellung wird vorgegeben.

Zu überprüfende Handlungsziele
1	Osservare le norme e le fasi di sviluppo di un gruppo e portare il proprio contributo per la riuscita del lavoro di gruppo.
2	Comunicare con colleghe e colleghi in modo mirato alle relazioni e all'argomento a seconda della rispettiva situazione.
3	Riconoscere i ruoli nel gruppo e portare i propri contributi mirati agli obiettivi nel lavoro di gruppo.
4	Riflettere sul proprio comportamento nel gruppo, considerare delle alternative, paragonarle tra di loro e motivare l'alternativa preferita.

Prüfungsform	Lerndokumentation / Protokoll / Portfolio

Gewichtung in %	50
Richtzeit (Empfehlung)	4

Bewertungskriterien	Kriterien analog PkOrg-Kriterien für die IPA oder selbst formulierte Kriterien.Gütestufen für eine einzelne Reflexion:Gütestufe 0: nicht erfüllt Gütestufe 1: kann Teamverhalten in Bezug auf die gestellte Aufgabe beobachten Gütestufe 2: kann die Beobachtungen reflektieren Gütestufe 3: kann den Lernprozess reflektierenDie Kriterien können für eine stärkere Gewichtung doppelt gewichtet werden. Damit wird eine zu hohe Zahl an Kriterien für diesen Teil vermieden. Es können weitere Kriterien analog obenstehenden formuliert werden.

Hilfsmittel	Keine Einschränkung

Praxisbezug	Reflexion der eigenen Arbeit in einem realen Projektteam


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	2

Beschreibung	Modulreflexion - Die (Lern-)Fortschritte über das gesamte Modul werden festgehalten.

Zu überprüfende Handlungsziele
3	Riconoscere i ruoli nel gruppo e portare i propri contributi mirati agli obiettivi nel lavoro di gruppo.
4	Riflettere sul proprio comportamento nel gruppo, considerare delle alternative, paragonarle tra di loro e motivare l'alternativa preferita.
5	Distinguere i tipi di comportamento specifici e le proprie capacità e tenerne in considerazione nel lavoro di gruppo.
6	Riconoscere i conflitti o potenziali conflitti nel gruppo e appianarli risp. prevenirli attraverso un comportamento costruttivo.

Prüfungsform	Schriftliche Facharbeit / Bericht

Gewichtung in %	30
Richtzeit (Empfehlung)	2

Bewertungskriterien	Kriterien analog PkOrg-Kriterien für die IPA oder selbst formulierte Kriterien.Gütestufe 0: nicht erfüllt Gütestufe 1: können Teamverhalten beobachten Gütestufe 2: können die Beobachtungen reflektieren Gütestufe 3: können den Lernprozess reflektierenDie Kriterien können für eine stärkere Gewichtung doppelt gewichtet werden. Damit wird eine zu hohe Zahl an Kriterien für diesen Teil vermieden. Es können weitere Kriterien analog obenstehenden formuliert werden.

Hilfsmittel	Keine Einschränkung

Praxisbezug	Erstellen einer Reflexion in Gruppenarbeit


Anzahl Elemente	3
Elementnummer	3

Beschreibung	Kollegenbeurteilung - Beurteilung der Teamkollegen als Bericht

Zu überprüfende Handlungsziele
3	Riconoscere i ruoli nel gruppo e portare i propri contributi mirati agli obiettivi nel lavoro di gruppo.
4	Riflettere sul proprio comportamento nel gruppo, considerare delle alternative, paragonarle tra di loro e motivare l'alternativa preferita.
5	Distinguere i tipi di comportamento specifici e le proprie capacità e tenerne in considerazione nel lavoro di gruppo.
6	Riconoscere i conflitti o potenziali conflitti nel gruppo e appianarli risp. prevenirli attraverso un comportamento costruttivo.

Prüfungsform	Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test

Gewichtung in %	20
Richtzeit (Empfehlung)	1

Bewertungskriterien	Kriterien analog PkOrg-Kriterien für die IPA oder selbst formulierte Kriterien.Gütestufe 0: nicht erfüllt Gütestufe 1: kann Teamverhalten der Kollegen beurteilenGütestufe 2: kann die Beurteilung herleiten und begründenGütestufe 3: kann den Lernprozess der Kollegen reflektierenDie Kriterien können für eine stärkere Gewichtung doppelt gewichtet werden. Damit wird eine zu hohe Zahl an Kriterien für diesen Teil vermieden. Es können weitere Kriterien analog obenstehenden formuliert werden.

Hilfsmittel	Keine Einschränkung

Praxisbezug	Beurteilung von Kollegen
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