[image: ]
[image: ]
Leistungsbeurteilungsvorgabe


Modulnummer	153
Modultitel	Datenmodelle entwickeln
Titel	LBV Modul 153-2 -  2 Elemente - Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test, Praktische Umsetzungsarbeit


	
Übersicht	Kundenanforderungen für Informationen und Informationsbestände aufnehmen, analysieren und Datenmodell(e) entwickeln. Einbau von speziellen Formen der Datenmodellierung wie Rekursion und Generalisierung/Spezialisierung. Einsatz von multi-user-Datenbanken mit Transaktionen und Usermanagement und Indexierung.


Anzahl Elemente	2
Elementnummer	1

Beschreibung	Konkrete Fragen und Aufgaben zu den fachlichen Inhalten des Moduls (spezielle Datenmodellierungsformen). Fähigkeiten können in Form einer zu importierenden Datenbank auch an einem praktischen Beispiel nachgewiesen werden.

Zu überprüfende Handlungsziele
2	Konzeptionelles Datenmodell erstellen und fehlende Informationen ermitteln bzw. Redundanzen klären.
3	Konzeptionelles Datenmodell in ein logisches überführen und Attribute, Identifikations- und Fremdschlüssel, Datentypen ergänzen.
5	Für das vorliegende logische Datenmodell das physikalische Datenbankschema entwickeln und implementieren.

Prüfungsform	Schriftliche Einzelprüfung / Schriftlicher Test

Gewichtung in %	50
Richtzeit (Empfehlung)	2

Bewertungskriterien	Bewertungsraster mit Punkten und für Lernende transparente Aufgabenunterteilung.Umrechnung der Punkte in Noten nach der Formel:erreichte Punkte *5/Maximalpunktezahl +1

Hilfsmittel	Abgegebene UnterlagenSkripteigene (Lernende) Unterlagen und Notizen

Praxisbezug	Identifizieren Entitäten und deren Beziehungen und erstellen daraus in mehreren Abstraktionsstufen ein Modell.Beschreiben die Entitäten und bestimmen die Datentypen.Übersetzen die Anforderungen in standardisierte Modell-Notationen.Formulieren adäquate Testdaten.Wählen das geeignete Datenbankmodell und bestimmen ein Produkt.Erstellen ein physisches Modell und denormalisieren es.Führen Load- und Performancetests durch, optimieren entsprechend und stellen Wartbarkeit sicher.Stellen Datensicherheit und Datenschutz sicher.Planen die Datenmigration und führen sie durch.


Anzahl Elemente	2
Elementnummer	2

Beschreibung	Projektarbeit in Gruppen (2 bis maximal 4 Lernende)Unterrichtsbegleitend während der gesamten Modullaufzeit. Beginn nach 4-8 Lektionen

Zu überprüfende Handlungsziele
1	Informationsbedürfnisse und Anforderungen an die Datenhaltung zusammen mit dem Auftraggeber aufnehmen (z.B. Geschäftsfälle), analysieren, sowie Schutz- und Sicherheitsbedürfnisse der Daten definieren und dokumentieren.
2	Konzeptionelles Datenmodell erstellen und fehlende Informationen ermitteln bzw. Redundanzen klären.
3	Konzeptionelles Datenmodell in ein logisches überführen und Attribute, Identifikations- und Fremdschlüssel, Datentypen ergänzen.
4	Konzeptionelles Datenmodell zusammen mit dem Auftraggeber überprüfen und allfällige Anpassungen vornehmen.
5	Für das vorliegende logische Datenmodell das physikalische Datenbankschema entwickeln und implementieren.

Prüfungsform	Praktische Umsetzungsarbeit

Gewichtung in %	50
Richtzeit (Empfehlung)	20

Bewertungskriterien	Auftrag allgemein und Bewertungsraster wird den Lernenden zu Projektbeginn verteilt.Thematischer Projektinhalt wird durch die Lernenden in Absprache mit der Lehrperson definiert.Bewertung gemäss Bewertungsraster.

Hilfsmittel	keine Einschränkung

Praxisbezug	Nehmen die Bedürfnisse auf und besprechen Lösungsmöglichkeiten, Zielsetzungen und Einschränkungen der Anforderungen mit den Vorgesetzten/Kunden.Identifizieren Entitäten und deren Beziehungen und erstellen daraus in mehreren Abstraktionsstufen ein Modell.Beschreiben die Entitäten und bestimmen die Datentypen.Übersetzen die Anforderungen in standardisierte Modell-Notationen.Formulieren adäquate Testdaten.Wählen das geeignete Datenbankmodell und bestimmen ein Produkt.Erstellen ein physisches Modell und denormalisieren es.Führen Load- und Performancetests durch, optimieren entsprechend und stellen Wartbarkeit sicher.Stellen Datensicherheit und Datenschutz sicher.Planen die Datenmigration und führen sie durch.
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